
แนวทางการเสนอรายช่ืออาสาสมัคร 
เพื่อเขารับการพิจารณาคัดเลือกเปนอาสาสมัครดีเดน  

ประเภทองคกรสวัสดิการชุมชน ประจําป ๒๕๖๙  
 
๑. คุณสมบัติของบุคลลท่ีไดรับการเสนอช่ือ 

 ๑.๑ มีผลงานเปนท่ีประจักษในการปฏิบัติงานดานอาสาสมัคร 
 ๑.๒ เปนผูที่มีคุณธรรม จริยธรรม และศีลธรรมอันดี เปนที่ยอมรับของสังคมและชุมชน ไมมีประวัติ         
        ที่มีความประพฤติเสื่อมเสีย 

 ๑.๓ สมควรถือเปนตวัอยางและแบบฉบับได 
 ๑.๔ เปนอาสาสมัครที่ปฏิบัติงานอยางตอเนื่องในหนวยงาน อยางนอย ๒ ปขึ้นไป 
 ๑.๕ เปนผูที่ไมเคยตองรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุกเพราะกระทําความผิดทางอาญา 
   

หมายเหตุ : อาสาสมัครดีเดนที่เคยไดรับรางวัลแลว ไมสามารถรับรางวัลไดอีก 
 

๒. หลักฐานประกอบการพิจารณา  

 
   ๓. วิธีการสมคัร ... 

 

หลักฐานประกอบการพิจารณา จํานวนเอกสาร 

๒.๑ แบบกรอกประวัติยออาสาสมัคร ความยาวไมเกิน ๑ หนากระดาษ A๔ เปนไฟล Microsoft Word 
      และนําไฟลประวัติยอบันทึกลงแผนซีดี หรือแฟลชไดรฟ จํานวน ๑ อัน 

จํานวน ๒ ชุด
จํานวน ๑ แผน/อัน 
 

๒.๒ แบบเสนอขอมูลของผูที่ไดรับการเสนอชื่อเปนอาสาสมัคร ประจําป ๒๕๖๘       จํานวน ๒ ชุด 

๒.๓ เลมเอกสารที่แสดงประวัติผลงาน พรอมรูปถายและคําอธิบายผลงาน โดยเนนผลงาน    
      ยอนหลัง ๒ ป นับจากปปจจุบัน 
 

จํานวน ๒ ชุด 

๒.๔ หนังสือรับรองจากผูบังคับบัญชาหนวยงาน จํานวน ๑ ฉบับ 

๒.๕ รายงานการประชุมที่แสดงใหเห็นมติที่ประชุมที่เห็นชอบการคัดเลือกใหเปนอาสาสมคัรดีเดน จํานวน ๑ ฉบับ 

๒.๖ รูปถายหนาตรง ไมสวมหมวกและแวนตาดํา ขนาด ๒ นิ้ว (ถายไมเกิน ๖ เดือน) จํานวน ๒ รูป 

๒.๗ สําเนาบัตรประชาชน พรอมรับรองสําเนาถูกตอง จํานวน ๑ ชุด 

๒.๘ หนังสือรับรองประวัติของผูที่ไดรับการเสนอชื่อเปนอาสาสมคัรดเีดน จํานวน ๑ ฉบับ 



-๒- 
 

๓. วิธีการสมัคร  
 ๓.๑ สํานักพัฒนาสังคม กรุงเทพมหานคร สํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัด   
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน สถาบันพัฒนาองคกรชุมชน (องคการมหาชน) และสํานักงานกองทุนสนับสนุน  
การสรางเสริมสุขภาพ (สสส.) ประชาสัมพันธการเสนอรายชื่ออาสาสมัคร เพื่อเขารับการพิจารณาคัดเลือกเปนอาสาสมัคร
ดีเดน ประเภทองคกรสวัสดิการชุมชน ประจําป ๒๕๖๙  

 ๓.๒ องคกรสวัสดิการชุมชนสามารถขอรับแบบกรอกประวัติยออาสาสมัครดีเดน ประจําป ๒๕๖๙       
และเอกสารที่เกี่ยวของ ไดที่สํานักพัฒนาสังคม กรุงเทพมหานคร หรือสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคง     
ของมนุษยจังหวัด (ในเขตพื้นที่ที่องคกรตั้งอยู)  

 ๓.๒ องคกรสวัสดิการชุมชนตรวจสอบคุณสมบัติของอาสาสมัครในองคกร และใหอาสาสมัครกรอกรายละเอียด
ขอมูลลงในแบบกรอกประวัติยออาสาสมัครดีเดนฯ และเอกสารที่เกี่ยวของใหครบถวนสมบูรณ พรอมทั้งแนบเอกสาร
หลักฐานประกอบการพิจารณา โดยจัดสงเอกสารดังกลาวใหกับสํานักพัฒนาสังคม กรุงเทพมหานคร หรือสํานักงาน
พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัด (ในเขตพ้ืนที่ที่องคกรตั้งอยู) ภายในวันที่ ๑๖ มีนาคม ๒๕๖๙             
โดยใหเสนอรายชื่ออาสาสมัครไดเพียงองคกรละ ๑ คน เทานั้น 

 ๓.๓ สํานักพัฒนาสังคม กรุงเทพมหานคร และสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัด 
(ในเขตพื้นที่ที่องคกรตั้งอยู) ตรวจสอบคุณสมบัติ เอกสารหลักฐานประกอบการพิจารณา และลงพ้ืนที่สัมภาษณอาสาสมัคร 
เพ่ือคัดเลือกอาสาสมัครที่เสนอรายชื่อ เพื่อเขารับการพิจารณาคัดเลือกเปนอาสาสมัครดีเดน ประเภทองคกร
สวัสดิการชุมชน ประจําป ๒๕๖๙ โดยใหเสนอรายชื่ออาสาสมัครไดเพียงจังหวัดละ ๑ คน เทานั้น 

 ๓.๔ สํานักพัฒนาสังคม กรุงเทพมหานคร และสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัด 
(ในเขตพื้นที่ที่องคกรตั้งอยู) ตรวจสอบเอกสารหลักฐานประกอบการพิจารณา และจัดสงไปยังกรมพัฒนาสังคม  
และสวัสดิการ เพ่ือดําเนินการพิจารณาคัดเลือกเปนอาสาสมัครดีเดน ประเภทองคกรสวัสดิการชุมชน ประจําป 
๒๕๖๙ ภายในวันท่ี ๑๐ เมษายน ๒๕๖๙  
 
๔. ชองทางการจัดสงเอกสาร/แบบฟอรม  
 การจัดสงเอกสารสามารถกระทําได ๒ ชองทาง คือ 
 ๔.๑ ทางไปรษณียอิเล็กทรอนิกส ในรูปแบบไฟล pdf ภายในวันที่กําหนด โดยตองไมเกินเวลา ๒๓.๕๙ น.  
 ๔.๒ ทางไปรษณียEMS/ลงทะเบียน โดยจะถือวันประทับตราไปรษณียเปนหลัก  
    
หมายเหตุ : ๑. หากเอกสารไมครบถวนสมบูรณตามวันและเวลาที่กําหนด จะถือวา “สละสิทธิ์” ในการเขารับ          
                       การพิจารณาคัดเลือกเปนอาสาสมคัรดเีดนฯ 
  ๒. กรณทีี่มีการเสนอรายชื่ออาสาสมัคร มากกวา ๑ คน ใหจังหวัดพิจารณาคัดเลือกใหเหลือเพียง  
           ๑ คน เทานั้น  
 
 


